Regulamin
Woydzialu Szkolenia Opolskiego Zwiazku Pilki Siatkowej

Kadencja 2020/2024

Art. 1

. Wydziat Szkolenia Opolskiego Zwigzku Pitki Siatkowej zwany dalej ,,wydziatem” jest
jednostka organizacyjng Opolskiego Zwiazku Pitki Siatkowe;.

. Wydziat podejmuje réznorodne dziatania promocyjne, organizacyjne i wykonawcze
majace na celu dazenie do podniesienia poziomu gry w pitke siatkowa halowa
1 siatkowke plazows.

. Wydzial poprzez realizacj¢ zadan przewidzianych w art. niniejszego regulaminu
wplywa na przebieg 1 jakos$¢ procesu szkolenia sportowego reprezentacji wojewodzkich
dziewczat i chtopcow.

. Wydziat pelni funkcje organu przygotowujacego i opiniujacego projekty tworzace
warunki do funkcjonowania rozwoju i promocji pitki siatkowej halowej 1 siatkowki
plazowej na terenie wojewodztwa, zwigzane z zakresem kompetencji opisanym w ust.
2 1 3 niniejszego regulaminu artykutu.

. Zadania, o ktorych mowa w ust. 4, Wydziat realizuje we wspolpracy z Zarzadem OZPS,

I w miar¢ potrzeb — pozostatymi Wydziatami powotanymi przez Zarzad OZPS.

Art. 2

. Pracg wydziatu kieruje Przewodniczacy Wydziatu przy wspolpracy z wiceprezesem
OZPS ds. Szkolenia.

Czlonkéw wydzialu powotuja delegaci (trenerzy), uczestniczacy na zebraniu
sprawozdawczo-wyborczym Wydziatu.

. W Zebraniu sprawozdawczo-wyborczym Wydzialu maja prawo trenerzy, ktorzy
prowadzili zespoly mtodziezowe w rozgrywkach sezonu poprzedzajacego Zebranie

sprawozdawczo-wyborcze.



Art. 3

. Wydziat sktada si¢ z nie wigcej niz 5 0sob.

Kadencja Wydziatu trwa od dnia powotania Wydziatu do zakonczenia kadencji Zarzadu

OZPS powotanego na kadencje 2020-2024.

. Przewodniczacy Wydziatu odpowiada za terminowe przekazanie decyzji i uchwat

wydziatu do akceptacji przez zarzad OZPS i1 komunikacje w celu ich prawidtowego

wykonania.

. Ustanie cztonkostwa w wydziale nastepuje w przypadku:

1) $mierci cztonka wydziatu,

2) pisemnej rezygnacji, ztozonej przez cztonka Wydzialu Zarzadowi OZPS,
za posrednictwem Przewodniczacego Wydziatu,

3) ograniczenia lub utraty zdolnosci do czynnosci prawnych,

4) nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Wydziatu na dwoch kolejnych
posiedzeniach.

. Zarzad OZPS moze odwola¢ cztonka Wydzialu przed uplywem kadencji,

na umotywowany pisemny wniosek Przewodniczacego Wydziatu.

. W uzasadnionych przypadkach Zarzad OZPS moze odwotaé¢ caty Wydziat.

. W przypadku ustania cztonkostwa lub odwotania cztonka Wydzialu przed uptywem

kadencji Wydziatu, Przewodniczacy Wydzialu moze ztozy¢ pisemny wniosek do

Zarzadu OZPS o powotanie nowego cztonka Wydzialu na okres do kofica trwania

kadencji Wydziatu.

Art. 4

. Do zadah Wydzialu w kontekScie proceséw szkoleniowych w pitce siatkowej 1
siatkowki plazowej nalezy:
1) Aktywne wsparcie rozwoju kompetencji szkoleniowych oraz wdrazania
nowoczesnych rozwigzan w ramach rozwoju dyscypliny:
a) Inicjowanie opracowywania, zatwierdzania 1 zapewnienie $rodkow
na wdrozenie istotnych koncepcji szkoleniowych dot. metodyki szkolenia.
b) Opracowanie i przedstawianie Zarzadowi OZPS planéw szkolenia i doszkalania

trenerow.



¢) Wprowadzanie do szkolenia wojewddzkiego i klubowego wszelkich dostepnych
nowosci technicznych, taktycznych, metodycznych:

d) Inicjowanie opracowania, zatwierdzenie i zapewnienie Srodkow na wdrozenie
materiatbw i pomocy szkoleniowej dla szkolenia w reprezentacjach
wojewodzkich, prowadzonych przez OZPS we wspolpracy z Przewodniczacym
Wydziatu Szkolenia.

2) Aktywne wsparcie polityki personalnej w reprezentacjach wojewodzkich
prowadzonych przez OZPS, zapewniajace efektywno$¢ procesu szkolenia i1 jego
zgodno$¢ ze strategig rozwoju dyscypliny:

a) Opiniowanie propozycji obsady szkoleniowej oraz sktadow kadr zawodniczych
reprezentacji wojewodzkich we wszystkich kategoriach wiekowych.

b) Przedstawienie zarzadowi OZPS wnioskow dotyczacych powotania sktadow
trenerskich reprezentacji wojewddzkich na podstawie zaopiniowanych
propozycji.

C) Ustalanie zasad  wspoOlpracy pomigdzy  poszczegdlnymi — grupami
szkoleniowymi.

d) Ocena wynikoéw reprezentacji wojewodzkich wszystkich grup szkolenia, ocena
efektywnoséci 1 jakosci pracy treneré6w reprezentacji wojewodzkich oraz

przedstawienie wnioskéw personalnych Zarzadowi OZPS.

3) Koordynacja logistyczna i organizacyjna procesu szkolenia w celu optymalizacji
efektywnosci wynikoéw sportowych i zapewnienia ptynnosci wspotpracy wszystkich
interesariuszy dyscypliny:

a) Pomoc w opracowaniu wraz z trenerami poszczegélnych grup szkoleniowych
propozycji kalendarzy zawodow 1 akcji szkoleniowych reprezentacji
wojewddzkich.

b) Opiniowanie propozycji lub zgtaszanie wnioskow do regulaminéw i terminarzy
rozgrywek mtodziezowych 1 innych imprez wojewddzkich.

€) Opiniowanie zasadnos$ci dodatkowych akcji szkoleniowych, wynikajacych
z korekty planow szkoleniowych.

2. Przewodniczacy Wydziatu Szkolenia:
1) Kieruje pracg wydziahu.
2) Wspolpracuje $ciSle z zarzadem OZPS, a szczegdlnie z v-ce Prezesem

d/s szkoleniowych.



3) Przedstawia do akceptacji Zarzadu OZPS:

a) Plany wydziatu, a w szczegolnosci:

V.

organizacj¢ 1 prawa pracy wydziahu,

kalendarze zawodow mistrzowskich (rozgrywek mtodziezowych),
plany 1 koszty wdrozenia istotnych koncepcji szkoleniowych
dot. techniki, taktyki i metodyki szkolenia,

plany dotyczace opracowania zakupu lub zastosowania materiatow
szkoleniowych,

plany dotyczace szkolenia 1 doszkalania trenerow reprezentacji

wojewodzkich

b) Wnhnioski dotyczace wyposazenia reprezentacji wojewodzkich w sprzet oraz inne

c)

d)

niezbe¢dne urzadzenia,

Propozycje obsady szkoleniowej oraz sktadéw kadr zawodniczych reprezentacji

wojewodzkich we wszystkich kategoriach wiekowych,

Wszelkie inne decyzje i uchwaty Wydzialu, wymagajace potwierdzenia decyzja

Zarzadu OZPS w zakresie treSci merytorycznych, organizacyjnych i ustalen

budzetowych.

3. W celu realizacji zadan statutowych Wydziat aktywnie wspotpracuje z pozostatymi

Wydzialami OZPS 1 innymi instytucjami sportowymi:

1) z Akademig Polskiej Siatkowki w zakresie planéw szkolenia i doszkalania treneréw

2)

3)

4)

pitki siatkowej halowej 1 siatkowki plazowe.

z trenerami reprezentacji wojewodzkich w formie doradczej w zakresie pracy

szkoleniowe] w reprezentacjach wojewodzkich.

z trenerami klubowymi w formie doradczej oraz w zakresie informowania

o przedsigwzigciach w obszarze rozwoju kompetencji i przebiegu procesow

szkoleniowych na poziomie reprezentacji wojewodzkich.

z innymi podmiotami lub jednostkami organizacyjnymi, ktdére mogg si¢ przyczynic¢

do podniesienia poziomu gry w pitke siatkowa i rozwoju kompetencji kadr

szkoleniowych.

Art.5

1. Posiedzenia wydziatu odbywaja si¢, co najmniej dwa razy w roku jako tzw. posiedzenia

plenarne, a jesli jest potrzeba to czesciej jako posiedzenia nadzwyczajne.



2. Wydziat corocznie na ostatnim w danym roku kalendarzowym posiedzeniu, zatwierdza
plan pracy na kolejny rok kalendarzowy, tacznie z ustalaniem miesi¢cy oraz tematow
zwigzanych z posiedzeniami plenarnymi.

3. O doktadnych terminach posiedzen (plenarnych i nadzwyczajnych) wynikajacych
z zatwierdzonego planu pracy Wydziatu, Przewodniczacy Wydzialu powiadamia
cztonkéw Wydziatu w terminie nie kroétszym niz na 14 dni przed datg posiedzenia.

4. W sprawach nadzwyczajnych Przewodniczacy Wydziatu, po uzyskaniu wczesniejszej
akceptacji przez Prezesa OZPS, moze zwota¢ posiedzenie powiadamiajgc cztonkow
Wydzialu w terminie krotszym niz 14 dni.

5. Wydziat podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig glosow przy udziale co najmniej
polowy cztonkéw Wydzialu uprawnionych do glosowania, a w przypadku réwnej ilo$ci
glosow ,.za” 1 ,przeciw” o wyniku glosowania decyduje glos Przewodniczacego
Wydziatu.

6. Szczegolnie wazne decyzje (tj. personalne i skutkujace wnioskiem do zarzadu OZPS
o uruchomienie dodatkowych §rodkéw finansowych) Wydziat podejmuje w formie
uchwat.

7. Decyzje 1 uchwaty Wydzialu obowigzuja od momentu ich podjecia, o ile wydziat nie
postanowi inaczej oraz za wyjatkiem uchwat wymagajacych akceptacji Zarzadu OZPS,
ktore obowigzujg od dnia tej akceptacji lub w terminie wskazanym przez Zarzad OZPS.

8. Migdzy posiedzeniami wydziatu, sprawy biezace sa zalatwiane przez
Przewodniczacego Wydziatu.

9. Protokoty z wszystkich posiedzen Wydziatu beda przestane do cztonkéw Wydziatu
niezwlocznie po ich sporzadzeniu, jednak nie pdzniej niz w terminie 14 dni od daty

posiedzenia Wydziatu.
Art.6

Regulamin Wydziatu wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia uchwata przez Zarzad OZPS.



